Sehen verstehen—
Fortbildung fur Mitarbeiter*innen in

Hessischen Senioreneinrichtungen
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Warum wir dieses Projekt ins Leben gerufen haben?

Obwohl laut OVIS-Studie 46 Prozent der Bewohner*innen von Seniorenheimen unter ,,aktuellen Sehproblemen”
(Larsen et al, 2021, S. 60) leiden, verfigen Mitarbeitende in Senioreneinrichtungen haufig tber zu wenig
Informationen und Wissen Uber vorliegende Augenerkrankungen (vgl. Kampmann & Lutz, 2021).

Dies kann dazu fuhren, dass Sehprobleme und ihre Auswirkungen auf lebenspraktische Fertigkeiten und
Kommunikation nicht erkannt und falsche Annahmen Utber die Ursachen von Einschrankungen getroffen werden.

In der Folge adressieren UnterstutzungsmalBnahmen fur Bewohner*innen mit Sehproblemen nicht das primare
Problem, sondern seine Folgen wie Orientierungsprobleme oder motorische Unsicherheiten. Senior*innen mit
Sehproblemen kénnen dann ihre vorhandenen Alltagskompetenzen nicht in vollem Umfang nutzen und sind starker
abhangig von Unterstlutzung als notwendig.
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Ziele des Projekts Modul 1

e Sensibilisierung des Sehen verstehen — Hilfsmittel und praktische Tipps fur
Personals fur alltagliche den Erhalt der Selbstandigkeit
Probleme von Senior*innen \_ %

mit Sehbeeintrachtigung

-
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e Befahigung des Personals, Modul 2
um Senior*innen mit
Sehproblemen angemessen, Sehen im Alter verstehen — Teilhabe férdern durch
unterstutzen zu kbnnen unterstitzende Kommunikation
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e Gestaltung eines -

barrierearmen und sicheren /
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Sehen im Alter — Mehr Lebensfreude durch
verbesserte Orientierung und Mobilitat
4 N

o

\_

Formate
e Ganztagsschulungen fir 10 bis 14 / \
Teilnehmende in Présenz (8 UE) Modul 4
als Inhouse-Veranstaltungen oder
an der blista, Sehen im Alter — Analyse der Pflegeein-richtung unter
e Online-Schulungen (4 UE) fur 8 bis dem Aspekt der barrierefreien Gestaltung im Innen-
14 Teilnehmende und Aul3enbereich
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Reichweite
46 Einrichtungen  insgesamt 68 davon 46 in 22 Online- 525 ca. 3840
in Hessen Schulungen Prasenz Schulungen Mitarbeiter*innen Bewohner*innen
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